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Disfrute de nuestra atencion,comodidad y servicio...

HOTEL POSADA
TIERRA BLANCA

Hotel Posada Tierra Blanea
Av. Nifios Héroes
#102 Golonia. Centro
Tel.(614) 415-0000
posadatierrablanca.com.mx

-
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ERiHE AN

Hotel Sntenario
Av.Homero # 340 Col Revolucion
Tel. (614) 481-0099
Abierto las 24 horas

www hotelsntenario.com
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Col. Nombre de Dios
Tel. (614) 158-0808
www.cchotel.mx
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Cabaiias de Santa
Resalia de Gamargo
Calle Juarez #401
Col. Centro - GP 33700
Tel: (648) 462-0214
(648) 462-0170

©

Santa Fe
~ Hotel

Hotel Santa Fe
Carretera Panamericana Km 67
Salida Sur - CP 3310
Tek: 01800 823 3339
www santafehotel.com.mx

Delicias
Hotel Dorado Inn
Av. Ba. Norte 102-A
Gol. Centro C.P. 33000
Tel: (639) 472.1281
(639) 4721431

HOTEL
DUBLAN

Hotel Dublan
Av. Benito Judrez #4211
Col. Dublan
Tel:(636) 694-6868

@

Hidalgo del Parral
Hotel Real de Biezma

Colegioy 20 de Noviembre s/n Col.
Centro C.P. 33800

Tel: (627)138-0143 y
(626)138- 1963
nio@hotelrealdebiezma.com

Warrancas bl Cobre

Hotel Mansion Tuenlwmen ;",
" El Castillo " s

Barrancas del Cobre
Hotel El Castillo
Tel: (635)578-3030
mansionibm@gmail com
holelmansontarahurmara.com.m

¥
MICROTEL
Y WGHAN
CUMMTEMSE

Cd. Cuauhtémoc
or Gomercia

Manitoba
Km. 6#650. Col Manitoba
C.P 31607
Tel. (525) 5877555
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HOTEL PIRON
Hotel Pifion
Av. Benito Juarez #605

Cal. Centro
Tel: (636) 694-0655
y (636) 694-0166
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“Fiscalia

La especializacion y capacitacion

son parte del reto del fiscal de la Zona Norte,
Jesus Manuel Carrasco, para combatir

el rezago en procuracion de justicia

POR: RUTH E. GONZALEZ
IMAGENES: ANTONIO CALLEJA

| 87.6 por ciento de los ho-

micidios dolosos en Chi-

huahua se encuentran
ligados a la delincuencia organi-
zada. El 57.4 por ciento de estos
homicidios ocurren en Ciudad
Judrez, de acuerdo con datos del
Centro Nacional de Informacion
del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad
Publica (2021). En esta frontera,
cuatro personas son asesinadas
al dia, en promedio.

Ciudad Juarez, hasta el cierre
de julio sumé 592 homicidios y
en los ultimos cuatro afos las ci-
fras anuales se mantienen supe-
riores al millar: mil 245 (2018), mil
509 (2019), mil 642 (2020), mil 420
(2021). En 2022 las cifras no son
alentadoras y la tarea en procura-
cién de justicia mantiene un reza-
go histérico en carpetas de inves-
tigacién que ahora se convierten
en un gran reto para la Fiscalia
General del Estado (FGE).

Con este antecedente y con un
“edificio lleno de personas tra-
tando de dar su mejor esfuerzo,
pero muy poco articuladas, sin

= ruth_gonzalez@radionet1490.com

un plan de trabajo”, asi fue la lle-
gada de Jesis Manuel Carrasco
Chacén al frente del Distrito en la
Zona Norte, en septiembre de 2021,
tras la salida abrupta de Jorge Ar-
naldo Nava Lépez.

Carrasco era fiscal de la Zona
Occidente con sede en Cuauhté-
moc, previo a aceptar este cargo.
El 27 de agosto de ese afio fue vic-
tima de un atentado antes de lle-
gar a su oficina, incidente que no
detuvo su labor. Pero no es “el nue-
vo" de la oficina, fue lider de la Uni-
dad Antisecuestros en esta fronte-
ra (2011-2015) y después se trasladd
a Tabasco para hacerse cargo de la
misma Unidad hasta 2016.

La tarea es grande cuando nos
comparte en entrevista el proyec-
to de mejora en que se concentra
ahora: “la reingenieria” de la Fis-
calia en la Zona Norte de la mano
del proyecto estatal que encabeza
el fiscal general, Roberto Fierro, la
Justicia Digital.

La estadistica de homicidios do-
losos nos ofrece una leve mejora,
pero los multihomicidios en la
ciudad nos indican —a la opinién
publica— lo contrario, ¢qué fac-
tores estan detectando en las in-
vestigaciones de los recientes ca-
sos como la masacre en Denny’s
(22 de junio), en Fovissste Chami-
zal (16 de junio) o Rinconada de
Las Torres (5 de junio)?

— Dentro de esa sinergia en la
que entrod la ciudad ya hace algu-
nos anos, en la cual hay una dis-
puta por algunos sectores entre
células criminales, esto ha genera-
do la pérdida de vidas de manera
violenta y en muchos de los casos
que tenemos ahora, dificilmen-
te los conectas directamente con
cuestiones jlicitas, sin embargo, si
ves el historial de algunas de las
personas, ves que el familiar direc-
to o indirecto si tuvo relacion a es-
tos grupos.

En muchos de los casos el fac-
tor es la venganza, es por eso que
vemos que entre las victimas hay
nifas, nifios, hay familiares direc-
tos o politicos.

¢Qué células o grupos delicitivos
se han identificado detras de es-
tos multihomicidios?

— Hablar de estructuras delic-
tivas, como se pudo hablar en el
pasado, ahora es muy complicado,
esto ha evolucionado y se ha con-
vertido también en un reto para
nosotros, ya no es facil particulari-
zar los eventos con alguna pandi-
lla o con algun grupo delictivo.

Las investigaciones se particu-
larizan para identificar el motivo y
el agresor.

¢Qué impulsa a esta violencia en
Judrez?

— El tema en la ciudad es el
alto consumo de drogas, es un
problema de salud, el tema de las
adicciones y este mercado genera
atraccion para muchas personas
sean o no afines a algun grupo
delictivo.

Esto se ha convertido en un
reto, ya no podemos generalizarlo
y desafortunadamente la accesi-
bilidad a la droga dentro y fuera
de la ciudad motiva a que cual-
quier persona quiera dedicarse a
esto, ya que desgraciadamente es
muy rentable.

“Queremos ser en la Fiscalia

muy responsables en cuanto al tema
de persecucion del homicidio

en la ciudad y para ello debemos
tener la mejor Unidad”’

Entonces, ¢son conflictos por
narcomenudeo?

— As/ es.

Estos casos en particular nos
obligan a hacer investigaciones
serias, profundas, priorizarlas,
vaya no significa que con los de-

mds temas no lo hagamos, pero si

priorizar.

A nivel nacional Juarez tenia
el segundo lugar en carpetas
de investigaciéon iniciadas, mil
177 (enero a noviembre de 2021)
¢Considera que existe un déficit
de agentes investigadores? y si
lo hay, ¢como repercute esto en
las indagatorias?

— Les adelanto, hemos cam-
biado la forma de trabajar dentro
de la Fiscalia {..} tenemos que mo-
dificar y generar nuevas estrate-
gias de investigacion en la que se
coordinen la accion de la Agencia
Estatal de Investigacion (AEl), peri-
tos y analistas del Ministerio Publi-
co (MP) y para ello hemos creado
algo que hemos denominado “Au-
ditoria Forense”. Estos casos los
colegiamos, por ejemplo, los mul-
tihomicidios, los hemos priorizado
por ese impacto social que tienen,
lo tenemos dentro de estos ejerci-
cios y lo estamos tomando con esa
seriedad.

Sinosvamos a la regla tradicio-
nal del binomio un agente por uno
del MP estariamos cortos en agen-
tes de investigacion, pero esta re-
gla no opera necesariamente en
todas las Fiscalias, {..} pues mien-
tras no erradiquemos vicios hacia
el interior, no eliminemos tiempos
muertos, no eliminemos malas
prdcticas y hagamos todos estos
ejercicios para sanear los proce-
sos al interior, hasta entonces no
vamos a saber si tenemos el per-
sonal suficiente o no.

Mientras no tengamos un me-
canismo de revision de cuentas, de
medicion de resultados no vamos
a saber si son los suficientes o no.

¢En qué consiste esta ‘Auditoria
Forense'?

— Tiene que ver con la forma
en que articulas todos los recursos
humanos, materiales y economi-
cos que tienes al alcance en la FGE
para ponerlos en servicio de una
investigacion.

El Plan Estatal de Proteccién
Ciudadana y Procuracién de
Justicia (2022-2027) enfoca sus
criterios a varios procesos de
mejora ;qué beneficios tendran
en la operacion?

— Estamos haciendo esta re-
ingenieria al interior de la Fiscalia
basados en siete acciones que he-
mos establecido en el Plan.

La primera es atender el rezago
en carpetas de investigacion. He-
mos disefiado una matriz de segui-
miento en carpetas de investiga-
cion. Estamos trabajando en algo
al que aun no le definimos el nom-
bre, pero queremos que sea un tipo
“semaforo”, que de manera elec-
tronica y con nuevas tecnologias,
nos permita identificar los casos ya
judicializados en que los tiempos
se le estdn venciendo al MP, sobre
todo en el plazo complementario
que va de uno a seis meses.

También en las carpetas que
estdn en su investigacion inicial,
si en determinados dias no hay
un movimiento del MP, se emita
una alerta para que revisemos por
qué se estd estancando ahi. Si es
un caso que merece una resolu-
cion de archivo temporal porque
no hay forma de seguir avanzan-
do en la investigacion y que puede
distraer otros casos que si podrian
estar continuando.

En la segunda accién plantea-
mos un nuevo esquema de cola-
boracion entre la Policia de Inves-
tigacion, los analistas, los peritos y
el Ministerio Publico, aqui es don-
de entra en juego esta “Auditoria
Forense”, nos estamos reuniendo
periodicamente para ver un de-p
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“En muchos de los casos el factor

es la venganza, es por eso que vemos
que entre las victimas hay nifas, nifios,
hay familiares directos o politicos”’

terminado grupo de carpetas de
investigacion priorizando los casos.

La tercera accién son mecanis-
mos de evaluacion. A principios del
ano se instald un maddulo general
a la entrada de la Fiscalia, para te-
ner un control hacia el usuario. En el
mes de enero atendimos a cerca de
12 mil 500 personas, ese registro nos
permitié identificar cudnto dura el
usuario dentro de la Fiscalia depen-
diendo la diligencia, por ejemplo, la
entrega de un cuerpo vimos que po-
dia tardar 6 horas, incluso tenia que
regresar la persona al siguiente diq,
eso nos permitio reducir el tiempo a
dos horas.

Al cierre de mayo fuimos capaces
de atender a 17 mil 700 personas, es
decir, en medio afio incrementamos
casi el 50 por ciento, en el mismo
edificio y con el mismo recurso. Este
filtro nos ayuda a identificar esas
dreas de oportunidad y de manera
paulatina ir identificando tiempo
muerto en el personal.

La cuarta accion consiste en
coordinar una colaboracion con las
instituciones de los tres niveles de
gobierno. El Municipio estd colabo-
rando de una manera muy dingd-
mica en la ejecucion de érdenes de
aprehension. Tenemos pendientes
un cumulo de 40 ordenes, de las 300
que estaban desde 2021, de estas
faltantes se tiene apoyo del Munici-
pio, el Estado y la Federacion, dentro
y fuera de Chihuahua para que se
ejecuten.

La quinta accion se relaciona a
los adolescentes en conflicto con la
ley, revisamos como nos fue el afo
pasado, se procesaron mil 045 ado-
lescentes y nos quedamos pendien-
tes de procesar 900 mds, un ndmero
muy alto. El rubro mds importante
posesion de drogas y violencia fami-
liar, de los mil 045, solo 28 participa-
ron en la comision de un homicidio,
esto nos permite ver que el numero
es bajo, pero es un tema que si ho

lo atendemos esos 28 pueden ir cre-
ciendo exponencialmente.

Para ello invitamos a participar
al Municipio a otras dreas del estado
como Educacion, Salud, a la Socie-
dad Civil Organizada que acompa-
Aan a los jovenes en temas de salud,
adiccion, violencia {..} queremos ser
un canal de enlace a una red de
apoyo preventivo.

La sexta accion es |la Justicia
Virtual, este proyecto lo encabeza
directamente el fiscal general, es un
proyecto muy importante y muy in-
novador que nos permite tener ma-
yor contacto con la poblacion por
la facilidad en la que se va a poder
poner una denuncia. Este sistema
nos permite realizar las diligencias
en automatico, es decir, que los ofi-
cios de investigacion tienen que sa-
lir inmediatamente, entiendo que el
arranque serd aqui en la Zona Nor-
te, ya el fiscal dard los detalles.

En la séptima accion se aborda
el definir los criterios de priorizacion
de casos, tiene que ver con el tema
de confianza en el MP, el tema del
rezago de carpetas, el tema de la
inactividad de las carpetas que fi-
nalmente se traduce en impunidad,
que es una de las preocupaciones
mds importantes de la gobernadora
del estado, Maria Eugenia Campos.

Esto conlleva a que el MP sea te-
meroso para tomar ciertas decisio-
nes, el MP debe tener la confianza
en si de poder.

Entonces el proyecto que plantean
itiene un enfoque mas cualitativo
que cuantitativo?

—Empezamos por lo mds com-
plejo, ya estamos trabajando ahi,
hasta junio se habian revisado mds
de mil 300 carpetas de investigacion
solo de la Unidad de Homicidios con
la finalidad de encontrar dreas de
oportunidad en investigacion no so-
lamente de la parte juridica de ac-
cion del MP si no también de la AEl,

Sobre el fiscal...

e Licenciado en Derecho

e Maestria en Gestion

de Sistemas de Seguridad
Publica

e Especializacion en
Investigaciéon Criminal y
Litigacion de Juicio Oral

e Certificado en Combate al
Secuestro por el Gobierno
Federal

de Servicios Periciales, etc... esto nos
estd permitiendo de momento di-
senar para esta Unidad un manual
de procesos para que se maneje la
unidad de homicidios, es algo que
no hay. Estos manuales deben ser
aprobados por la FGE a través de la
Fiscalia de Control Interno para que
en base a esto el MP tenga que tra-
bajar {..}, el que llevemos a la unidad
a una perfilacion para identificar si
tenemos el personal idéneo.

éQué han encontrado en estos
ejercicios?

— En este proceso hemos sido
muy transparentes pedimos, a Fi-
cosec que nos enviara un testigo de
calidad, con el afan de que alguien
externo vea lo que estamos hacien-
do para identificar lo que nos duele
reconocer o lo que en algunos casos
nos da verglienza reconocer.

Por citarles algo, encontramos
un oficio que se le gira a la Direccion
de Servicios Periciales para que a
una osamenta se le tomen huellas
dactilares. Entonces, en una ciudad
como Judrez, en donde existe este
problema de homicidios no pue-
des tener personal que crea que de

una osamenta se pueden obtener
huellas. Otro ejemplo, que nos da
verglienza reconocer, pero tenemos
que hacerlo si queremos avanzar,
es un oficio en donde se pide a la
misma Direccion de Periciales que
obtengan huellas de un oso de pelu-
che... No se necesita ser experto en la
materia... de ese tamario te encuen-
tras dreas de oportunidad en esa
Unidad de Homicidios.

Queremos ser en la Fiscalia muy
responsables en cuanto al tema
de persecucion del homicidio en la
ciudad y para ello debemos tener
la mejor Unidad dentro de la Zona
Norte.

¢Coémo aportard este proyecto de
Fiscalia al entorno de la Seguridad?
— Es importante que la informa-
cion que estamos recabando pue-
dan aportar a otras dreas de gobier-
no que son para la prevencion, por
ejemplo, un gran numero de inciden-
cia que estamos atendiendo son los
de transito terrestre, un gran numero
de vehiculos sin placas, el 60% de los
vehiculos que se involucran en acci-
dentes no tienen seguro. Esto habla
de una cultura de la ilegalidad, y esto
por citar un ejemplo, pero si no se co-
rrige, si N0 se ponen en accion otras
medidas para inhibir estas prdcticas
en la ciudad que contrarresten esto,
la Fiscalia nunca va a ser suficiente.

¢Considera que el programa de re-
gularizacién de autos aporta?

— No podemos ser muy optimis-
tas, nos va a beneficiar gue un mayor
nudmero de autos estén identificados
y traigan placas, pero son muy pocos
los autos de ese tipo que se quedan
en la frontera, esto beneficiara al in-
terior del estado {..} son parte del co-
mercio de autos.

El tema de los autos "chuecos" es
que se convierten en una herramien-
ta ideal para cometer cualquier tipo
de delito, no es un tema de regulari-
zacion, es un tema de aplicacion de
la ley... los autos “chuecos” tienen que
ver con la aplicacion estricta del Re-
glamento de Trdnsito.

Sobre la interacciéon con otras de-
pendencias y 6rdenes de Gobierno,
iqué espera?

— Se generan unas 2 mil car-
petas de investigacion por el tema
de amenazas entre vecinos, esto lo
genera una falta de comunicacion

vecinal para el manejo de espacios,
para el manejo de mascotas, para el
manejo de la basura y muchas situa-
ciones que terminan en carpeta de
investigacion en la Fiscalia. Mientras
no hagamos conciencia al respecto
de que se tiene que hacer un esfuer-
zo por las demds dreas de gobierno
hacia afuera de la Fiscalia, nunca va
a ser suficiente el nimero de MP, de
peritos, de analistas ni de policias de
investigacion.

Ahora si le sumas a esto, que la
Fiscalia es la unica institucion que le
da respuesta directa al ciudadano,
que le da la cara al ciudadano, pues
nunca va a ser suficiente. Nos llegan
temas laborales, civiles, penales, da-
mos asesoria juridica, acompana-
mos al ciudadano en muchos aspec-
tos y es Fiscalia la uUnica depencia
que te atiende... nos hace falta tam-
bién estas dreas en otros niveles de
gobierno para que den acompana-
miento en todas esas problemdticas
de la ciudad.

La trata, la migraciéon y las células
delictivas, ¢como han afectado en
la comision de delitos?

— Con el muro y toda la estrate-
gia que tiene EU para evitar la mi-
gracion, ha encarecido el trafico de
personas y se ha vuelto muy lucra-
tivo, no solamente para los grupos
delictivos sino para cualquier per-
sona que encuentre como cruzar a
alguien hacia EU.

Esto deja grandes ganancias,
pero también tiene que ver con es-
tructuras muy bien desarrolladas,
que no son propias de la ciudad
porque para cruzar a una persona
de Honduras hasta EU se requiere
de una red no solamente nacional
sino internacional.

Es tan grande el fendmeno que
actualmente estamos trabajando
con organismos de ONU en el de-
sarrollo de un protocolo de aten-
cion a personas migrantes, ya sea
porque son aseguradas en el tran-
sito, porque estdn en condicion de
victimas o cometieron algun delito.
Este fendmeno tan grande en la
ciudad nos agarro sin las herra-
mientas, sin los canales de comuni-
cacion interna institucionales que
nos permitan darle una atencion
apegada a Derechos Humanos a
estas personas.

Se estd trabajando un protoco-
lo, que si se logra aprobar podria

Homicidios
2022 por mes

Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo

Junio
Julio

Total:

ser la primera Fiscalia en el norte
del pais que busca un mecanismo
normado para establecer cémo
debemos recibir, atender y darle
seguimiento a las personas mi-
grantes.

¢Qué viene a corto y mediano pla-
zo en la Zona Norte?

—En cuanto a la estrategia en
procuracion de justicia nos hemos
puesto a cortoy mediano plazo edi-
ficar una Fiscalia capaz de atender
la problemdtica que vive la ciudad.

Es un tema de capacidades
hacia el interior, que poco a poco,
estos ejercicios irdn haciendo que
aquella gente que entrd solo por
una oportunidad laboral vea cuan-
do haya medicion, cuando haya
exigencia de resultados, cuando
haya sanciones por no dar resulta-
dos... creo que esa gente se ird re-
tirando sola de la Fiscalia y se van
a quedar esos espacios abiertos
para quien si tenga el perfil y quie-
ra abonary ser parte de la solucion
de los problemas de la ciudad. Es-
peremos que la Fiscalia se convier-
ta en un drea de trabajo para los
mejores abogados y abogadas del
estado. N



el sueno mexic

Juan David Lorenzana, un chihuahuense
que aposto a su tierra para tener
éxito mds alla del charco

POR: MONICA DELGADO
IMAGENES: CARLOS SORIA

A base de suenos es
como he crecido y
sacado adelante mi
negocio”, comparte en entrevista
para Revista Net Juan David Lo-
renzana Hernandez, reconocido
por su exitosa empresa Dayvasos.
Los clamatos mas famosos de
Chihuahua no se forjaron de un
dia para otro. Juan David ha hecho
crecer el esfuerzo de su familia, em-
pezé ayudando a su padre Héctor
Lorenzana Berumen, primero en
un negocio de servicios eléctricos,
después despachando en una tien-
da de abarrotes por 12 afos y aten-
diendo una licoreria. Asi es como la
vida de este emprendedor se enca-
mind hacia el éxito.
El originario de Anahuac y crea-
dor de la reconocida marca de cla-

matos preparados se fogued dentro
del comercio, se abrié paso en los
negocios y expandid su experiencia
en las ventas.

Un deseo
hecho realidad

“Mi tio siempre tenia trocas nue-
vas”, recordé el empresario. Las lico-
rerias fueron parte del negocio fami-
liar, desde pequefio Juan notd que
su tio tenia uno de los Unicos cuatro
expendios de licores que habia en el
pueblo, lo que le permitia tener su
pick up.

“Mi suefio desde pequerio fue
tener una licoreria para poder
comprar unda troca como la de mi
tio Jesus ‘El Chulis’ Gonzdlez, que
en paz descanse”.

Pero aseguré que “nada fue pla-
neado”. La idea de crear su empre-
sa de bebidas preparadas fue algo

improvisado al abrir su licoreria, él
gueria cumplir su suefo: la troca. Su
clientela siempre ha sido pieza clave
para su negocio, sin embargo, ganar
un consumidor lo inspird para crear
Dayvasos.

“Entre la gente que venia a
comprarme habia una persona
que asistia todos los dias, de repen-
te deja de ir y me doy cuenta de su
ausencia. Se me hizo muy extrafio
que ya no volviera, les pregunté a
mis empleados y no supieron dar-
me razoén. Después de un tiempo
me lo encuentro en un supermer-
cado, no dudé en preguntarle la
razén y simplemente me dijo que
frente a su casa habia un puesto,
un expendio donde compraba su
cerveza y también un clamato”.

Juan David, con tal de recuperar
a su cliente, cred un clamato con
una receta secreta. El resultado fue
efectivo, al grado de que no solo re-
cobré a su comprador estrella, sino
que también gand la preferencia
de amigos y familiares.

Su receta le dio en 2007 un pri-
mer gran triunfo, Dayvasos logrd
vender mas de 2 mil 223 vasos de cla-

matos preparados en un solo dia. La
empresa abrié sucursales en diferen-
tes puntos de la capital del estado.

El récord Guinness

“Para mi fue una cantidad exube-
rante haber vendido tantos cla-
matos en un solo dia, yo no estaba
ni preparado ni acostumbrado a
nada de eso, solo al éxito de todo
comerciante y hasta ahi, se me
hizo un mundo, yo mismo les pre-
gunté a mis empleados: —;Quién
fregados en el mundo hard mds
vasos que nosotros? —”.

Juan, junto a sus empleados
recostados en el suelo descansando,
analizé y aceptd el reto de buscar
la manera de obtener un récord
Guinness. EI empresario fue a Los
Angeles, California, en donde hay
una sede del premio, y solicité la
informacién para poder iniciar el
proceso de certificacion.

Después de un largo periodo
en donde se corroboré que efecti-
vamente el producto era apto para
poder aspirar a ese récord, se puso
manos a la obra. Convocé a los me-
dios de comunicacion, publicidad y
promocion, la idea era superar mas
de 4 mil 600 bebidas preparadas.“Yo
acepté el reto de hacer 5 mil”.

El dia previo a la competencia
cayo la segunda tromba mas gran-
de que se ha registrado en Chi-
huahua: Inundaciones, derrumbes,
muertesy caos. “Hasta las 6:00 am
paro de llover”.

“A pesar de todo lo que nos
pasoé logramos vender 8 mil 880
clamatos en 12 horas con nueve
personas”. El récord Guinness se
superd por un gran margen, los re-
flectores iluminaron a Dayvasos a
nivel nacional e internacional.

El éxito de la franquicia

Con la intencién de diversificar y
ampliar la clientela decidié que
Dayvasos creciera, Juan David
se capacitdé en el tema de las
franquicias.

De las nuevas sucursales, Dayva-
sos llegd a Ciudad Juarez, justo enuna
de las vialidades mas transitadas de la
localidad, la avenida Manuel Gémez
Morin y después en Paseo Triunfo de
la Republica. Llegd después otra a la
avenida Tecnoldgico y la mas reciente
en Las Torres.

Escaneda para conocer mas de los

A cruzar el charco

Depués de la frontera, el éxito al-
canzd a cruzar el rio Bravo con la
apertura de sucursales en El Paso,
Texas; Denver, Colorado; y Ama-
rillo, Texas. Hasta el momento se
han acumulado las solicitudes
para otros lugares dentro de la
Unién Americana, y ya se contem-
pla a California.

Netflix y 'La Divina Gula'

FueconunallamadadelaCiudadde
México que Dayvasos alcanzd una
proyeccion mayor. Netflix, empresa
de entretenimiento y plataforma
de streaming, incluyé en la serie
“La Divina Gula” a los clamatos
mas populares de Chihuahua. La
receta de Juan David se sumo a las
combinaciones gastronémicas mas
extravagantes de México en esta
serie.

Recrear el inicio de aquel joven
soflador de Anahuac fue parte de
la receta. “El equipo y yo fuimos a
mi pueblo donde iba a los parti-
dos de beis, donde me compraba
mi clamatito cuando era chiqui-
llo... hasta la fecha, me pregunto
—ipor qué cuando me grababan,
tomaban mi sombrero, mi cinto,
las botas y no el Dayvaso?—, se
me hacia muy extrano todo”.

El 19 de enero del 2022 a la 1:00
de la mafana aparecié el icono
de estreno en Netflix. “Empiezo a
ver mis botas, escucho mi voz y
después mi espalda, me quedé

famosos Dayvasos y su creador

mudo”. Asi fue que la fama le tocd
la puerta a Juan David, quien no
duda en atender a quien lo recono-
ce en cualquier lugar.

Inspirar es
Su nueva tarea

Utilizando su reconocimiento, po-
pularidad y éxito, Juan Lorenzana
ha decidido compartir con empren-
dedores su experiencia en diferen-
tes conferencias, con la finalidad de
motivar e impulsar a otras personas
a luchar por lo que suefan, por muy
pequefo que sea.

Para Juan David el legado de los
Dayvasos continuara, su hijo ya se
encuentra operando el negocio en
Chihuahua, sin embargo, su segunda
hija decidié comenzar con su propio
expendio respaldada por su padre,
quien sin dudarlo, la apoyay guia para
lograr su sueflo como empresaria.

Agradecié el apoyo de las perso-
nas, el respeto y el carifio que le han
brindado desde que el suefio de Day-
vasos inicid. Este emprendedor regre-
sa un poco de lo mucho que ha reci-
bido acercandose con sus seguidores
a través de sus redes sociales e incluso
en las diferentes sucursales.

Los juarenses le dieron una gran
recepcion el pasado junio en la Fe-
ria Juarez de este afno. Las peticio-
nes para nuevas franquicias apun-
tan a Los Angeles y otras ciudades
de México y el mundo. Juan David
es un hombre que ha demostrado
gue el sueno mexicano también se
puede hacer realidad y multiplicar. N
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a Carmen Julia Navarro, docente
investigadora de la UACh entre los 50 Lideres
del Sector Agua en México

POR: STAFF/REVISTA NET

or segundo ano consecutivo,
P la revista Lideres de México
reconocié a Carmen Julia
Navarro, docente de la Universidad
Auténoma de Chihuahua (UACh),
entre los 50 Lideres del Sector Agua
en México.
Esta distincion se les otorga
a quienes con su trabajo diario
inciden para hacer Vvisible el
tema del agua, su uso, reuso,
tratamiento, disposicion y sobre
todo, conservacion.
Carmen Julia Navarro Gémez es
Ingeniera Civil por la UACh y cuenta
con una maestria en Ingenieria

de Recursos Hidraulicos, asi como
con un doctorado en Ciencias
de los Materiales del Centro de
Investigacion de Materiales
Avanzados (Cimav).

Es docente Investigadora,
ademas de que imparte catedra
en el Posgrado de Hidrologia y en
el Doctorado en la Facultad de
Ingenieria. Es jefa del Departamento
de Sectorizacion Hidraulica de
la Junta Municipal de Agua y
Saneamiento de Chihuahua.

La revista mexicana nomind a la
maestra Navarro Gémez con base
en su trabajo, en la formaciéon de
recursos humanos como lo hace

La maestra en la Facultad de Ingenieria

recibio la distincion por su trabajo en la
formacion de profesionales

desde su catedra en la UACh, sobre
lo que destaca, busca siempre
ensefar a localizar alternativas de
solucién a los problemas actuales
en el tema del agua, asi como lograr
gue los estudiantes se conviertan en
profesionales del sector, que lleguen
a solucionar en el ambito laboral y
gue no se queden solamente con lo
aprendido sin aplicarlo.

“Para mi es un honor y un
privilegio, es una distincién y
espero sea un ejemplo para
estudiantes y profesores, para
que se sepa que somos Visibles,
que alguien ve nuestro trabgjo,
que nuestras acciones repercuten
y tienen impacto en la sociedad”,
menciond la doctora en Ingenieria. N
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UACH

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

<Sabias que la

UACH tiene su \

propia unidad Ko?

“Chula" y “Under” de dos afios y su mas reciente
miembro “"Atridan" de seis meses, son tres perros de
raza Pastor Aleman y Pastor Belga Malinois que
componen el grupo K9 de la Coordinaciéon de
Seguridad y Proteccion Civil de la Universidad
Autonoma de Chihuahua.

Los elementos K9, “juegan” a detectar aromas,
pues el premio final, es una muy divertida pelota
con la cual se entretienen. Este tipo de
entrenamiento, se denomina de tipo
“reforzamiento positivo" pues cabe mencionar, no
se utilizan sustancias reales, ya que podrian
causarles danos a estos destacados elementos de
la seguridad universitaria.

La mas experimentada es “Chula” que ya tiene
varios anos trabajando en los Campus | y Il de la
UACH en Chihuahua, siempre al margen y sin
invadir el espacio personal de nadie.

“Under” esta en proceso de aprender, pero ambos,
detectan hasta once aromas distintos a distancia.

Como dato interesante, los perros de deteccion
jamas atacan, solamente hacen un “marcaje” y se
sientan junto a la persona o el objeto del cual se
desprende algun aroma sospechoso y que
coincide con los que saben detectar.

El Grupo K9 a cargo del instructor certificado
Alberto Baeza, mantiene a la UACH como una
institucion segura, libre de armas de fuego y
narcéticos.

-

Fotos: Daisy Barraza
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xponerse a diario sin sa-
ber si volverdn a casa, asi
es como los elementos del
Heroico Cuerpo de Bomberos
trabajan para combatir siniestros
y emergencias donde ponen en
riesgo su vida para salvar la de los
demads. Es la capacitacién cons-
tante y su vocacién de servicio lo
que los impulsa a actuar en los
llamados.

El Departamento de Bombe-
ros de Ciudad Juarez cuenta con
168 elementos en el drea operati-
va, acuden al lugar de las emer-
gencias y trabajan en la linea del
fuego.

Victor Barbosa ha sido bom-
bero desde hace 7 afos, hace casi
dos meses se intoxico, luego de
12 horas de maniobras en una re-
cicladora en llamas de la colonia
Granjas Polo Gamboa.

“No sabiamos qué tipo de

Su trabagjo los pone en riesgo
en cada emergencia, pero la union de los

bombreros es ‘el escudo’ para salvar vidas

“pPoder salvarios para nosotros es una
satisfaccion muy grande”’

Jesus Gamboa, tecniente de Bomberos

combustibles habia, de quimi-
cos, ya tras 12 horas (de traba-
jo) empecé a sentirme un poco
mal, {..} con dolor de cabeza,
cuerpo cortado y mareo {..} en
ese momento pues si, tu tratas
de dar lo mds en el trabajo, se-
guirle dando, pero hay momen-
tos en que tu cuerpo dice hasta
aqui”, conté el bombero, quien
fue atendido en el lugar por pa-
ramédicos del Departamento de
Rescate Municipal y trasladado a
un hospital.

Debido a lo peligroso y lo di-
ficil de su labor, entre compane-
ros siempre hay unién y el com-
promiso de ir juntos y regresar
juntos de las emergencias, com-
partié Sergio Rodriguez, coman-
dante y miembro de este equipo
desde hace 20 afos.

“Una ley de nosotros es que si
entran dos salen dos, o sed ellos
adentro de un siniestro tienen,
ademds de estar atendiendo
la emergencia y controldndola,
que estar cuiddndose entre ellos,
cualquier situacién que ponga en
riesgo su vida saben que salen los
dos, se vuelve a estructurar la es-
cena y vuelven a entrar”.

Al rescate 24/7

Aungue comunmente el trabajo de
extinguir incendios es el mas reco-
nocido de los bomberos, ellos atien-
den un sinnumero de emergencias
qgue van desde las mas riesgosas
explosiones, hasta el rescate de ani-
males atorados en los arboles 'y que
pueden solucionarse con facilidad
por su experiencia.

“Ver caer a un companero es una
angustia muy grande, es ahi cuando
en realidad la experiencia y la
capacitacion salen a flote”

Sergio Rodriguez, comandante de Bomberos

“Nos identifican como traga
humos o apagafuegos, nuestra
principal funcién es la preven-
cién de siniestros {...} dentro de
todos los servicios hay una infi-
nidad de gamas, desde incen-
dios que es nuestra prioridad,
hasta rescatar animalitos de un
darbol, tumbar letreros, postes,
drboles, Iaminas que ponen en
riesgo a la sociedad, también el
rescate de personas en choques
e incluso salvaguardar a los ciu-
dadanos”.

Cuando termina su trabajo y
cansados regresan a su estacion,
los bomberos no siempre reciben
agradecimientos por su labor, sin
embargo, aseguran que ver a las
personas fuera de peligro les cau-
sa satisfaccién, porque saben que
cumplieron con su deber.

“Es muy gratificante {..} no
siempre nos pueden agradecer,
pero verlos a salvo, que a lo me-

jor los ayudamos a que no les

pasara algun accidente, alguna
lesion, poder salvarlos para no- p
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sotros es una satisfaccion muy
grande”, dijo el teniente Jesus
Gamboa.

Companeros caidos

El comandante Rodriguez afiadid
gue quienes integran los servicios
de emergencias son muy queridos
por la comunidad, mas por los nifios.

“Cuando venimos de una
emergencia agotados y un nifo
nos levanta la mano y nos salu-
da, eso nos da una satisfaccién,
un orgullo de decir, creo que es-
toy haciendo bien las cosas”.

Ademas del reconocimiento,
también la perdida de compane-
ros en el cumplimiento de su deber
les recuerda que deben estar aten-
tos y capacitados para cualquier
emergencia, para evitar que algun
bombero no regrese a casa con su
familia.

“El mayor problema que te-
nemos es cuando alguno de
nosotros cae, ahi es cuando en
realidad sentimos y nos pone-

/._\
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Bomberos Estaciones

mos a prueba a nosotros mismos,
porque ver caer a un companero
es una angustia muy grande, en-
tonces es ahi cuando en realidad
la experiencia y la capacitaciéon
salen a flote”, explicé Sergio Rodri-
guez.

Desde la creaciéon del Cuerpo de
Bomberos de la ciudad, han muer-
to cuatro elementos en el cumpli-
miento de su deber, aunque para
sus compaferos se mantienen vivos
en la Estacion Central de Bomberos
ubicada en la avenida Heroico Co-
legio Militar, donde hay fotografias,
placas y un mural con los nombres
de Carlos Adame, que murié en
1935; Jeslis Hernandez, en 1976; Isi-
dro Reyes, en 1986 y Juan Muhoz
en 2005.

La responsabilidad de cuidar a
los elementos que atienden algun
siniestro recae sobre los mandos,
como sargentos y tenientes, ellos
conducen las unidades hasta la es-
cena de emergencia y se encargan
de hacer, en cuestidon de minutos o
segundos, un andlisis del siniestro

24/7 22

Horario de Agosto
Dia del Eqmberg

ey f“.. .

wl

Escanea para conocer heroica labor del Cuerpo
de Bomberos en Ciudad Juarez

para identificar los posibles riesgos
y planear las estrategias de comba-
te al fuego.

Respetar una sirena
salva vidas

Aungue su respuesta es rapida, ya
que al sonar la alarma que alerta de
un servicio, ellos tardan tan solo se-
gundos en bajar por un tubo, equi-
parse y abordar la unidad en la que
acudiran a la emergencia, el tiem-
po de respuesta aumenta por el
trayecto al lugar a donde se dirigen,
ya que hay conductores que no les
ceden el paso.

“Muchas veces cuando llega-
mos a los domicilios nos dicen
que tardamos mucho, pero en
realidad la gente no tiene la cul-
tura de cedernos el paso, mucha
gente si, pero no todos y con ese
que falla pueden retrasarnos un
minuto o dos que son fundamen-
tales en un incendio”, externd el
teniente Jesus Gamboa, quien es
maquinista del turno operativo A.

N
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Un heroico equipo

Actualmente la ciudad cuenta con 194 elementos
del Departamento de Bomberos, distribuidos en
las dreas operativas, administrativas, capacitacion
e investigacion.

El drea operativa tiene tres turnos de 24 horas
con 56 apagafuegos en cada uno, estan distribui-
dos en 11 estaciones de la ciudad, que en total tie-
nen dos unidades de ataque rapido, dos bombe-
ras con escaleras telescépicas, dos camionetas de
supervisiéon, tres camiones cisterna y cinco ma-
quinas extintoras.

Los bomberos del turno operativo entran a las
9:00 de la mafana y trabajan 24 horas, en las que
acuden a cualquier llamado que se reciba a tra-
vés del nUmero de emergencias. Las areas admi-
nistrativas y de capacitaciéon trabajan de lunes a
viernes de 8:00 de la mafiana a 4:00 de la tarde,
con 26 elementos que se encargan de orientar a
la comunidad, asi como capacitar y realizar cur-
sSOs para empresas, escuelas y el mismo personal
operativo.

Los peritos del turno de investigaciéon e incen-
dios son cuatro, quienes estan pendientes del
drea operativa para cuando los solicitan revisar
los siniestros y establecer qué los causo a partir
de un peritaje.

Cada 22 de agosto, desde el afno 1873, se cele-
bra el Dia del Bombero en México, fecha en la que
se creo el primer cuerpo en el puerto de Veracruz,
ese mismo dia aprovecha el Departamento de
esta ciudad para conmemorar su fundacién, que
fue el 5 de mayo de 1918 por voluntarios, quienes
se unieron al Ayuntamiento el 27 de mayo de ese
mismo ano, este 2022 cumplieron 104 anos. N

SOLUCIONES ANTE LA
CONTINGENCIA

SANITARIA

WAYR{@7N
ESTANCIA

VENTA

ANTICIPADA

TODOS LOS PROTOCOLOS DE
HIGIENE Y GARANTIAS
PARA TU SALUD

Vialidad del Angel # 5100 C.P 31156
Col. Nombre de Dios. Chihuahua, Chi.,Mex.

+52 (614) 158 08 08
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Una experta del IMSS
te dice si puedes
tener hiperhidrosis

POR: STAFF/REVISTA NET

. Eres de las personas que
‘ le sudan las manos o axilas
en exceso? Aunque sudar
es normal, el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) informa
qgue cuando esto se presenta de
manera excesiva, puede ser sefal
de padecer de hiperhidrosis.

La coordinadora de Salud PuU-
blica en el IMSS, doctora Brenda
Ramirez, explicé que el sudor es
un medio de refrigeracion del
cuerpo conocido como transpi-
racion, este regula la temperatu-
ra del cuerpo y se presenta con
humedad en la piel, mas comun-
mente en las palmas, axilas y en
el rostro.

Sudar es totalmente normal y
la cantidad depende de las acti-
vidades que realiza cada persona;

pero cuando el sudor se presen-
ta en exceso, puede ser una falla
en el sistema nervioso auténomo
—-simpatico-, a esto se le llama hi-
perhidrosis.

Padecer esta enfermedad afec-
ta la calidad de vida de la persona,
puesto que no tiene un control so-
bre ella, porque la transpiracion es
excesiva, independientemente de
la temperatura, estado emocional,
o de las actividades que realice
diariamente, detalld.

La especialista informdé que
existen dos tipos de hiperhidrosis:

e La primaria, que inicia en
cualquier momento de la vida y
afecta manos, pies y axilas.

e La secundaria, que puede
deberse a trastornos de la glan-
dula tiroidea o pituitaria, diabetes
mellitus, tumores, mMmenopausia,
afecciones de ansiedad, cancer,
cierto abuso de medicamentos y
sustancias, cardiopatias, ataques
cerebrovasculares, entre otras; y
se presenta en todo el cuerpo o
solamente en una zona.

Es por ello que el IMSS exhor-
ta a los derechohabientes que
presenten cualquiera de los sin-
tomas descritos para que acudan
a su unidad de medicina familiar
(UMF), para que el médico valore
si es normal su situacion en cuan-
to al sudor, o en caso de encontrar
anomalias, reciba el tratamiento
adecuado para luchar contra este
padecimiento, ya que puede traer
mucho estrés emocional, dificul-
tando la vida personal, laboral y
social del paciente.




El 20 de julio se representd la muer-
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2 m POR: STAFF/REVISTA NET Parra me usta te de Villa, quien fuera asesinado
N . . ese mismo dia, pero del aflo 1923,
§ °® en la esquina de Gabino Barreda y
i . el 12 al 23 de julio miles ’ ’ Benito Juarez, en Parral, su ciudad
% D de personas llegaron a aS a pa mﬂrlrme favorita. “Parral me gusta hasta
,<_’: o la ciudad de Parral para pa’ morirme”, habia expresado el
‘£ . honrar la memoria del general . jefe supremo de las fuerzas revo-
= (© buzon@radionet1490.com revolucionario Francisco Villa » = : lucionarias de la Divisiéon del Nor-
en las Jornadas Villistas, una te, sin imaginar que su deseo seria

Parral ViSte sus calles de cultura tradicién que nos hace sentir el cumplido por manos asesinas que

. . I orgullo por nuestras raices e his- le tendieron una emboscada.
e historia con las Jornadas Villistas toria. Este afio la celebracion no

fue la excepcion y fue encabeza-
da por el presidente municipal
César Pena Valles quien ponde-
ré la importancia de reivindicar
los ideales revolucionarios y las
causas justas.

MUSED DE SITIO
Centauro del Norfe

Con musica nortefia y un ambiente de fiesta, miles de jinetes de dife-
rentes municipios de Chihuahua y otros estados como Durango, Sonora,
Nuevo Ledny Sinaloa llegaron a Parral para vivir la gran fiesta de las Jorna-
das Villistas en su edicién 2022.

Personas de todas las edades, entre

“Esta celebracién nos invita a reivindicar los ideales revoluciona- turistas y locales, se dieron cita a este
rios, los del general Francisco Villa, de emprender causas justas, cau- punto para recordar al general Villa,
sas que nos permitan ser un mejor pais, causas en que podamos forjar muchos de ellos vestidos a la usanza
una sociedad libre, igualitaria y con oportunidades para todas y to- revolucionaria. p

dos”, dijo el alcalde.
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En su XXVII edicion, el evento se
llevd a cabo del 14 al 22 de julio, con
la realizacién de mas de 100 even-
tos artisticos y culturales. Entre las
estrellas invitadas destacaron: Glo-
ria Trevi la agrupacién Sonora San-
tanera, Banda Los Sebastianes y el
rapero Santa Fe Klan.

HEROICA

CIUDAD
JUAREZ

Gobierno Municipal de Juirez 2021-2004

La mejor frontera te espera

Refugio de la Libertad
Custodia de la Republica
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La Plataforma de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal ha permitido un combate
frontal al delito con tecnologia de punta

POR: ANGEL O. ENRIQUEZ

| delito se adapta a los tiem-

pos y el uso de la tecnologia

para combartirlo es un arma
indispensable para la generacién
de un ambiente social seguro. La
ciudad de Chihuahua es la segunda
mas poblada del estado con 937 mil
674 habitantes (Inegi, 2020), los ho-
micidios, robos y extorsiones requie-
ren una atencion inmediata. Escudo
Chihuahua surge con el propdsito de
fusionar la tecnologia con la inteli-
gencia policiaca.

La Plataforma Escudo
Chihuahua (Pecuu) nace en 2018,
la entonces presidenta municipal
(2016-2021) y actual gobernadora
del estado, Maria Eugenia Campos
Galvan, puso a cargo del proyecto al
entonces Comisario Gilberto Loya
Chavez delaDireccién de Seguridad
Publica Municipal (DSPM), quien

implementé el modelo “Chihuahua
Comunidad Segura”. La pieza clave
de este modelo fue el impulso al
centro de atencién inmediata con
tecnologia para combatir al crimen.

En la presentacién de la
Pecuu por parte del actual titular
de la Secretaria de Seguridad
Publica Estatal (SSPE), Loya
explicé que el proyecto tiene como
objetivo instrumentar estrategias
encaminadas a identificar y reducir
las causas y factores de riesgo
que favorecen la generacién de la
violencia y la delincuencia.

Luego de su implementacion, en
2020 el proyecto crecié. En esa fase
tuvo una inversion de 102 millones
de pesos para agregar 550 camaras
a las 500 ya existentes, las cuales
cubren cerca del 70 por ciento de
planteles de educacidén basica.
Desde entonces, se aspira a que el
proyecto crezca con la colaboraciéon
ciudadana.

Actualmente el presidente
municipal Marco Bonilla Mendoza
se encarga de la tercera etapa
de crecimiento de la Pecuu, que
sumara camaras, drones y otros
dispositivos y equipamiento para los
agentes preventivos.

“Es una idea tecnolégica que
se diseAé para tener una ciudad
segura, teniendo tecnologia de
punta” comparte Fabiola Verduzco,
elemento de la DSPM que trabaja en
la plataformay permitié a Revista Net
un recorrido por las instalaciones.

Ciudadanos se suman
a videovigilancia

Cientos de personas se han sumado
ala Pecuu al ser un sistema de video-
vigilancia moderna y avanzada que
busca prevenir e inhibir los delitos a
través del cibermonitoreo continuo,
gue se realiza por medio de las ca-
maras en el Centro de Inteligencia
Municipal (CIA).

Este conjunto de tecnologias
permite que quienes tengan
camaras de vigilancia perimetral en
SUSs negocios, escuelas o viviendas, y
cuenten con ciertas especificaciones

técnicas compatibles, se puedan
integrar a esta plataforma para
brindar acceso al equipo de video
de la Policia, exclusivamente en
situaciones de emergencia, cuando
exista presuncién de delitos o a
solicitud expresa del usuario.

Un proyecto en mejora
continua

Actualmente se cuenta con mil 055
camaras instaladas en zonas especi-
ficas de la ciudad, 200 son lectoras
de matriculas. Hay otras siete insta-
ladas en remolques que se utilizan
cuando alguna de las que estan en
funcion falla o se requieren en luga-
res donde no se cuenta con camaras.

Esta plataforma funciona desde
distintos ejes: se inicia con la llamada
que se recibe al 911 o la denuncia
por medio de la aplicacion Marca
el Cambio, mientras este proceso
se realiza, sin importar el sector la
unidad mas cercana acude al lugar.

Durante el trayecto, quienes
atienden el llamado van
informandose (a través de una tablet)
de los detalles del caso con los datos
gue la victima proporciona.

Fabiola Verduzco comenté que
se reciben alrededor de mil 200
llamadas al dia, arriba del 40 por
ciento son improcedentes, marcados
por error, bromas o sin sonido”.

“Todas las Illamadas son
atendidas”, destacé la agente al
describir cémo opera el Centro
de Emergencia de Respuesta
Inmediata (CERI), en donde se
canalizan todas las llamadas del 911.

Apoyo en la imparticion
de justicia

“Ha sido un acierto el tomar la tec-
nologia no solo como una herra-
mienta, sino llevarla a una politica
publica, eso ha permitido tener esa
base que hoy genera que la Poli-
cia de Chihuahua sea modelo en
el pais, sobre todo en términos de
investigacioén policial”, destacé Ver-
duzco.

También como parte de las
funciones de investigacion de la
Pecuu se realiza un rastreo de todas
las placas que ingresan al municipio,
esto con la ayuda de 200 camaras
instaladas en los ocho accesos a la
ciudad, en caso de ser necesario, se
pueden activar camaras privadas
instaladas en comercios © casas
para poder complementar las
investigaciones.

El trabajo realizado por el
equipo de seguridad busca
ademas de detener a los posibles
culpables, generar investigaciones

NALISIS
co

para poder entregar carpetas de
investigacioén mas soélidas a la
Fiscalia.

Tercera etapa

Escudo Chihuahua se ha converti-
do en un estandarte del Gobierno
Municipal y ha logrado generar
atraccién a nivel nacional e inter-
nacional, estrenard su tercera eta-
pa en septiembre de este ano.

“Vamos a adherir 400
cdmaras adicionales, drones con
autonomia de vuelo, vamos a
actualizar, también a reponer las
antenas de radio comunicacion,
asi como reponer los radios y
entregar 77 unidades”, explicé el
alcalde Marco Bonilla.

El edil capitalino refirid que
se invertiran alrededor de 132
millones de pesos en la adquisicion
de nuevas patrullas con tecnologia
de punta y videocdmaras en la
parte frontal y trasera, al igual que
al interior de las unidades.

La Pecuu se ha convertido en
modeloa nivel nacionalal modernizar
sus procedimientos, profesionalizar
a sus policias y bomberos, asi como
lograr la obtencién de certificaciones
y reconocimientos nacionales e p

Dentro de esta inver-
sion se contempla
también la compra
de:

e 20 Nnuevas cadmaras con capaci-
dad de reconocimiento facial

e 8 nuevas camaras con inteligen-
cia artificial en los arcos de ingre-
so a la ciudad

e 20 nuevos puntos con camaras
PTZ (en inglés "Pan, Tilt, Zoom', es
decir, paneo, rotacion, inclinacion,
zoom)

e 60 patrullas serdn equipadas
con tres cdmaras cada una p
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internacionales a este sistema
tecnolégico que tiene como fin
brindar mayor seguridad a los
chihuahuenses.

Escuela Segura

Otro proyecto dentro de la Pla-
taforma Escudo Chihuahua es
el de Escuela Segura, donde se
pretende que todas las cdmaras
particulares de las escuelas estén
conectadas a la plataforma, hasta
el momento se tienen conectadas
178 camaras en diversos planteles
educativos de la ciudad.

“Este es un programa piloto,
en donde contamos con el
contacto del director de cada
escuela, por lo que, al ver alguna
irregularidad, como falta de
energia o internet en alguna de
las camaras, se pueda realizar
una pronta inspeccién y evitar
algun tipo de robo o situacion de
inseguridad en el plantel”, sefiald
Karina Lépez, coordinadora de
Ciberoperaciones en Chihuahua.

Esto complementa lo que
serd el esquema de la tercera
etapa de Pecuu, que actualmente
tiene cubierto el 70 por ciento
de las escuelas con camaras de
la plataforma, pero que busca
alcanzarel cien por ciento,ademas
de los dispositivos de captura de
video propios con los que cuentan
cada plantel.

“Es un
sistema de
videovigilancia
moderno que
busca inhibir
el delito”

Fabiola Verduzco, clemento de la DSPM

Seguridad cercana
a la ciudadania

Debido a la capacidad de la Pla-
taforma para realizar la interco-
nexién de camaras ciudadanas a
las de la Policia Municipal y con
la finalidad de ampliar el siste-
ma de vigilancia preventiva en
viviendas, negocios y escuelas de
la ciudad, la DSPM invita a los chi-
huahuenses a realizar la conexién
de sus sistemas de videovigilancia
a los de la moderna plataforma,
el trdmite es totalmente gratuito
y permitird a la autoridad actuar
de manera rapida en casos de in-
cidentes.

“Desde que fueimplementada
en marzo del 2018, cientos de
personasse hansumadoaella, al
serunsistemade videovigilancia
moderno y avanzado que busca
prevenir e inhibir la comisién
de faltas y delitos a través
del cibermonitoreo continuo
con las camaras del Centro de
Inteligencia Municipal”, destaco
Karina Lépez.

Las personas que integren
sus sistemas de vigilancia a la
Pecuu pueden colaborar con
su propia seguridad y la de
terceros, pues coadyuvaran con
la autoridad para la recopilacién
de informacién necesaria para
resolver casos rapidamente
y dar con el paradero de los
responsables.

Negocios como ferreterias,
gasolineras, desponchados, tiendas
de abarrotes, notarias y cadenas de
tiendas de autoservicio, han adherido
sus camaras de vigilancia a la citada
plataforma, brindando asi espacios
mas seguros para sus clientes y
colaboradores.

Quienes deseen conocer mas
sobre el tema y el procedimiento
para realizar el proceso de conexion
pueden comunicarse al teléfono
072, o bien al 614 442 7300, en la
extension 3102. N

ASI FUNCIONA
LA PLATAFORMA

e Recopila datos de una variedad
de dispositivos tecnoldgicos y los
almacena para su procesamiento

e Fusiona, filtra y aplica andlisis
avanzados a los datos recopilados
para identificar la informacion
mds importante

e Visualiza la informacion relevan-
te mediante capas para incre-
mentar el conocimiento y soporta
una amplia variedad de otras apli-
caciones asociadas y de andlisis

SUMINISTRA A OPERADORES: |

Video: Ayuda a validar
incidentes detectados

en tiempo real para
la atencion inmediata
y disminuir las falsas
alarmas

M 7

Destaca amenazas, sos-
pechosos y su ubicacién
geogrdfica en tiempo real

Conocimiento situacional:  Administracioén de incidentes:

Maneja los eventos en todo su
ciclo y comparte los detalles
del hecho con los agentes en
campo que estén dotados de
dispositivos mdviles

“Ha sido un acierto el tomar la tecnologia
no solo como una herramienta, sino
llevarla a una politica publica”

Fabiola Verduzco, c/lemento de la DSPM

Opera:

Las 24 horas, los 7 dias de la
semana con accesibilidad
inmediata de informacion
municipal, estatal y federal,
asicomo de particulares
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POR: CARLOS SORIA

scribir de Jesse y Joy es re-

sumir una carrera musical

impecable, multipremiados
a nivel internacional y con llenos
totales en cada plaza que pisan.
El dueto de hermanos presenta
un nuevo album, el sexto, titulado
“Clichés”, con el cual logran conec-
tarse a su inicio en la musica con
la madurez de mas de 15 afios en
la industria.

Gracias a su auténtico estilo se
han logrado enlazar en un mismo
sentimiento con millones de per-
sonas en el mundo, con canciones
como “Espacio Sideral”, “Corre”,
“:Con Quién se Queda el Perro?”,
“Ecos de Amor”, y “Ya No Quiero”,
solo por mencionar algunas.

En medio de la pandemia,
cuando parecia que todo el mun-
do habia parado, Jesse y Joy apro-
vecharon el tiempo para darle
forma a este nuevo material que
tardod casi 8 aflos en ver la luz. Con
“Clichés" el dueto buscé perfeccio-
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= carlos_soria@radionet1490.com: i

Con su nuevo album el dueto
celebra la diversidad, la vida y

el amor; inspirados en quienes

fueron y quienes son ahora

Imdgenes: \Warner Music México

nar la lirica, los estilos y el sonido
con el afan de ofrecer un producto
final a la altura de sus otros discos,
cuidando cada una de las compo-
siciones de los temas incluidos.

Como primer corte se lanzé la
cancién “Respirar” en la que co-
laboraron con Martin Terefe, pro-
ductor y compositor sueco que
ha trabajado con artistas como
KT Tunstall, Shawn Mendes, Rita
Ora, entre otros. También suma-
ron el trabajo del compositor, pro-
ductor y cantante britanico Cass
Lowe, quien ha colaborado con
otros cantantes como Chance the
Rapper, Fifth Harmony y Clean
Bandit.

En este dlbum Jesse y Joy qui-
sieron explorar y experimentar
con nuevos sonidos, y usar como
inspiracion el mismo nombre del
material, ademas de celebrar la
vida, la diversidad, el amor y hacer
esta conexién entre el dueto del
pasado y lo que son ahora: artistas
mas experimentados y maduros,
buscando conectar de nuevo con

e il

el publico que ha crecido con ellos
a lo largo de 17 afos.

Jesse estuvo muy involucrado
en la produccién de “Clichés”, tra-
bajé de la mano con el productor,
compositor y multiinstrumenta-
lista argentino Federico Vindver,
tanto de manera presencial como
a distancia, con el fin de potenciar
cada una de las canciones. Ade-
mas de aventurarse a tocar casi
todos los instrumentos para la
grabacion de cada pieza.

Por su parte, Joy le imprimié
mucho sentimiento a cada letra
en la composicion e interpreta-
cion, ademas de complementar la
idea y expresion en las canciones
gue compuso junto a su hermano.

Esta es la nueva cara de Jesse
y Joy, un album que los muestra
maduros, pero sin perder la esen-
cia de los jovencitos que iniciaron
su carrera con muchos suefios que
poco a poco han ido cumpliendo.

“Imagina”, el segundo senci-
llo, fue lanzado de la mano de un
video que estuvo a cargo de un

gran amigo de ellos, el productor
mexicano nominado al Oscar Car-
los Lépez Estrada, quien se en-
cargd de crear una pieza visual y
artistica que estuviera a la altura
de una cancién asi de poderosa y
gue estd cargada de mucha sen-
sualidad.

“Clichés” fue lanzado el pasado
6 de mayo y ha sido bien recibi-
do por el publico, ademas Jesse
y Joy ya estan de gira con el tour
del mismo nombre del material.
Han visitado 21 ciudades de Esta-
dos Unidos, entre ellas Los Ange-
les, Nueva York, El Paso y Chicago,
ademas de Puerto Rico. También
en México se han presentado en
Puebla, Oaxaca, Guadalajara, Mé-
rida, Monterrey, Tijuana, Ciudad
de México y Pachuca, y a partir de
septiembre estardan en algunos
paises de Sudameérica como Chile,
Colombia, Peru y Argentina.

Jesse y Joy son escuchados
mensualmente por mas de 10 mi-
llones de personas en Spotify y su
canal en Youtube tiene mas de 7
millones de suscriptores, ademas
de casi 4 mil millones de visualiza-
ciones de sus videos. N

municipiochihuahua.gob.mx

Imdgenes: \Warner Music México

Instagram: @jesseboy
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El programa académico atiende a alumnos
que enfrentan barreras de aprendizaje
en el nivel bdsico publico

POR: CLAUDIA SANCHEZ
IMAGENES: ANTONIO CALLEJA

a labor de las escuelas de ni-

vel basico parece sencilla si se

piensa que las niflas y nifos
acuden a ellas para aprender; pero
el proceso no es asi de simple. Cada
nino es un Mundo y puede tener ba-
rreras que impiden el aprendizaje.

Usaer son las Unidades de Servi-
cio de Apoyo a la Escuela Regular y
se trata de un programa dentro de
la Educacién Especial que como su
nombre lo dice, ofrece apoyo a la es-
cuela convencional cuando se pre-
sentan barreras para que los nifos
aprendan.

De acuerdo los datos del ciclo es-
colar 2021-2022, en Chihuahua Usaer
cuenta para todo el estado con mil 81
docentes que atienden a 13 mil 723

alumnos en 179 escuelas, entre pre-
escolares, primarias y secundarias.

Profesores y especialistas exter-
nos se involucran en el proceso de
ensefanza-aprendizaje cuando en
las aulas hay niflos que requieren
de un apoyo adicional para apren-
der, como los que tienen alguna
condicién de discapacidad, pero
también quienes con aptitudes so-
bresalientes requieren de acompa-
fAamiento escolar.

Estudiantes especiales

De acuerdo con datos de este pro-
grama, los trastornos mas frecuen-
tes que atienden en los Ultimos afios
son: el autismo y el Trastorno por
Déficit de Atencién e Hiperactivi-
dad (TDAH). Sin embargo, no son los
dnicos, porque también atienden ni-

fAos con Sindrome de Down, sordera,
ceguera o con problemas del habla.

Otro grupo de atencién son los
alumnos con aptitudes sobresa-
lientes y aquellos que, aungue sin
una discapacidad, tienen dificultad
por problemas de lenguaje o dis-
lexia, por ejemplo.

Los Usaer son un instrumento
que busca hacer cumplir la exigen-
ciadel articulo 30 de la Constitucion,
gue establece que toda persona tie-
ne derecho a la educacién y en su
inciso F) especifica que debe ser
inclusiva, al tomar en cuenta las di-
versas capacidades, circunstanciasy
necesidades de los educandos.

Aptitudes
sobresalientes

Este programa de Educacién Es-
pecial no solo atiende discapa-
cidades o trastornos en lo con-
ductual o lenguaje, también se
dedica a identificar y atender
aptitudes sobresalientes, pues
son mas que alumnos de rapido
aprendizaje.

“A veces decimos que el alum-
no presenta problemas de conduc-
ta, pero a veces no vamos mds alla
que como docentes no estamos
dando respuesta a la necesidad
especifica del nifio”, explicé Mirna
Aguirre, profesora Usaer.

Eddy Mendoza es un ejemplo de
ello, con tan solo 5 afios ya demos-
tré que aprender letras y numeros
fue sencillo para él y en el preesco-
lar Valle Dorado a sus maestras y su
madre Valeria Fierro que también
es profesora, las mantiene en un
constante reto de aprendizaje, pues
quiere saber de desastres naturales,
quiere ser astronauta y hasta youtu-
ber, de hecho, ya incursioné en va-
rios de estos conocimientos.

La madre de familia admite que
luego del diagndstico, le sugirieron
promoverlo a segundo grado de
primaria, algo que no aceptd, pues
ella misma fue nifia sobresaliente y
la medida de promocién en su caso
tuvo contratiempos.

“Emocionalmente no estaba lis-
to, a mi me fue igual, yo ingresé a
la primaria a los 4 afos, mis intere-
ses eran muy diferentes a los de mi
grupo, cuando llegué a la secunda-
ria fue un choque bastante fuerte
para mi”.

El aprendizaje de su hijo es un
reto para ella, sabe que debe prepa-
rarse para las respuestas que Eddy
pide, sin olvidar que es solo un nifo
de 5 afos, admite que la educaciéon
en nuestro pais no esta del todo lis-
ta para alumnos como su hijo, por
lo que ella busca dia a dia las herra-
mientasy medios para responder sus
preguntas y potencializar su futuro.

Auxiliares en escuelas

Arturo Estrada Martinez es director
de Usaer 7613, esta zona se encarga
de cuatro Jardines de Ninos, todos
los planteles tienen grandes distan-
cias entre ellos, su equipo es de cua-
tro maestras, una para cada plantel;
el psicélogo, una maestra de comu-
nicacién, trabajadora social y una
maestra de psicomotricidad, los ulti-
mos cuatro son itinerantes, es decir,
se mueven de escuela en escuela se-
gun las necesidades.

Usaer trabajan en conjunto con
el personal de la escuela desde el ini-
cio del ciclo escolar, lo primero que
hacen es detectar a los nifios con
barreras para el aprendizaje, aunque

hay alumnos que ya cuentan con un
diagndstico o existen casos que son
evidentes a la vista y no requieren
ese proceso.

“La maestra de apoyo es como
un médico general conoce de to-
das las condiciones, pero cuando
ya se requiere de un especidlista
entonces llegan nuestros expertos
que rotan por todas las escuelas,
segun el drea que vayan requirien-
do”, compartio la profesora Mirna.

La atencion de cada una de estas
condiciones regularmente represen-
ta un gran reto para los especialis-
tas médicos. No obstante, los Usaer
generan programas de aprendizaje
e integracion para cada uno de es-
tos nifos, les dan atencion de forma
simultanea en el aula y en coordi-
nacién con los tiempos y planes de
los profesores del grupo. Consiguen
todo un trabajo en conjunto con el
resto de los alumnos.

“Autismo, TDAH, son de las mds
dificiles de integrar y atender en
las aulas, mds en preescolar es

complicado la socializacion, cada
quien, con caracteristicas diferen-
tes, no permiten el contacto social,
los equipos de juegos, de cantos, es
mads dificil”, dijo el director Martinez.

Educacién Especial
y necesidades

El personal Usaer cuenta con un per-
fil académico de Educacion Especial,
sin embargo, los casos que atienden
requieren de profesionistas capaci-
tados y con informacioén actualizada.
Sobre las capacitaciones las maes-
tras compartieron que los cursos son
gestionados por ellas mismas, por-
gue los de gobierno son menos de
los que su trabajo exige.

Hay que recordar que las cifras
oficiales establecen que en Chi-
huahua el subsistema estatal Usaer
cuenta con 309 docentes que atien-
den a2 mil 340 alumnos en 41 escue-
las. En el subsistema federal son 772
profesores para 11 mil 383 alumnos
en 138 planteles. »

USAEREN ..
CHIHUAHUA A

ESTATAL

FEDERAL

\"EE i

DOCENTES ESCUELAS
309 4]
772 138
1,081 179

Fuente: Secretaria de Educacion y Deporte del Estado de Chihuahua
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Escanea para consultar el directorio de Usaer
en Chihuahua

Los numeros son claros, muchos
alumnos, para pocas escuelasy pocos
profesores.

Segun estas estadisticas, en el Sis-
tema Estatal de Educacién cada pro-
fesor y especialista Usaer atiende en
promedio a 7.5 alumnos con algun
tipo de barrera para el aprendizaje.
Mientras que, en las escuelas federa-
les, un profesor atiende a 14.7 alumnos
con algun tipo de necesidad especial,
ademas no siempre los alumnos es-
tadn en una sola escuela.

Avances y necesidades

Maria Guadalupe Badillo, superviso-
ra de la zona 99 de Educacién Espe-
cial en el subsistema estatal, habla de

los avances que la Educaciéon Espe-
cial ha tenido. Recuerda que antes se
atendia a los nifos en un salén aparte;
luego pasaron a hacerlo en el aula con
el resto del grupo, pero con materiales
separados. Hoy la Reforma Educativa
exige inclusion y en ella caben no solo
las personas con alguna condicién de
discapacidad, sino todo el tema de
equidad de género, poblaciones vul-
nerables, minoritarias, entre otras.

“La inclusién es parte de la
diversidad, todos somos diver-
sos, todos aprendemos de ma-
nera diferente, entonces es una
atencién a la diversidad”, afirmo
la supervisora.

A pesar de estos avances recono-
ce que el tema del personal insufi-

Eddy Mendoza. con tan solo 5 afios, ya demos-

| tro que aprender letras y numeros fue sencillo:

él quiere ser youtuber

ciente, sigue siendo el reto para la
Educacién Especial.

“A lo que le estamos apostando
mucho es a la capacitacién del per-
sonal docente de la escuela regu-
lar, —¢por qué? — porque al menos
aqui en el estado en el subsistema
estatal se cuenta con 104 primarias
publicas, de ellas, como Usaer aten-
demos 12 (cifras de su zona sola-
mente) entonces imaginese toda la
cantidad de escuelas que no tiene
equipo de Usaer que pueda apoyar
a los maestros en la atencién de
este alumnado, como zona hemos
desarrollado proyectos para tratar
de abarcar mds poblacion”.

Los directivos Usaer coincidieron
gue el personal con que cuentan es
minimo para atender a esta pobla-
cién que requiere de apoyo especia-
lizado y actualizado, se ha planteado
el aumento de personal, si, pero no
ha sucedido —segun palabras de la
maestra Badillo— “Tenemos que ha-
cer milagros con lo que tenemos” y
la verdad es que si hacen milagros. N
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La diputada, América Garcia Soto, se reunio
con Arturo Daniel Bonilla, delegado del

POR: STAFF/REVISTA NET

on la finalidad de ges-
tionar una mejora en el
servicio de salud, princi-

palmente en la regidn noroeste
del Estado, la diputada local por
Morena, América Garcia Soto, se
reunié con Arturo Daniel Bonilla,
actual delegado en Chihuahua del
Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS).

Trasreconocer que el derecho a
la salud constituye uno de los de-
rechos humanos fundamentales,
la congresista sefalé que es ne-
cesario continuar trabajando de la
mano con aquellas instituciones
encargadas de ofrecer un servicio
médico de calidad eficiente.

Tomando en cuenta las necesi-
dades en los municipios como G6-
mez Farias, Casas Grandes, Nuevo
Casas Grandes y Ascension, la le-

gisladora planteé la posibilidad de

Instituto en Chihuahua

abrir consultorios y llevar especia-
listas a comunidades, para que de
esta forma los derechohabientes y
sus familias no se vean en la ne-
cesidad de viajar distancias muy
largas para asi recibir la atencién
meédica requerida.

Reconocié Garcia Soto la gran la-
bor que actualmente se lleva a cabo
en las clinicas y hospitales del Segu-
ro Social en las principales ciudades
del estado, por lo que gestiond ante
el delegado que se pueda brindar
atenciéon médica dental en la clinica
del IMSS en el municipio de Gémez
Farias, dado que los derechohabien-
tes del municipio de Ignacio Zara-
goza se ven obligados a viajar hasta
la ciudad de Madera y las familias de
Namiquipa hasta Cuauhtémoc para
poder recibir la atencién médica
oportuna, con trayectos de mas de
hora y media; mientras que el viaje
a Gémez Farias seria tan solo de me-
dia hora.

.13‘
Gestionan mejora
de atencion en IMSS

“Dado que no se cuenta con
este tipo de servicios, se incre-
mentan los gastos para los de-
rechohabientes y sus familias al
tener que viajar; mds aun con
el riesgo que esto implica debi-
do al ambiente de inseguridad
que se vive en algunos munici-
pios. Otra situacion a la que se
enfrentan las familias es que
mediante citas, no se pueden
atender los casos de urgencias
odontolégicas. Es por este mo-
tivo que gestioné ante el dele-
gado la posibilidad de contar
con atencion médica dental en
la clinica que se encuentra en el
municipio de Gomez Farias”, rei-
terd la diputada por Morena en el
Congreso del Estado.

Consideré que no debe nor-
malizarse que todavia existan
personas en la regidon noroeste
gue carezcan de acceso a la aten-
cion médica, por lo que reiterd su
compromiso de trabajar en con-
junto con las autoridades de sa-
lud para garantizar que cualquier
chihuahuense tenga acceso a
servicios para sus necesidades de
salud. N
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